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AVVISO 2/2018
BANDO DI SELEZIONE FORMATORI-TUTOR

I.R.E.S = ISTITUTO DI STUDI E RICERCHE ECONOMICHE E SOCIALI — IMPRESA SOCIALE PO St
Sede legale ed amministrativa — Viale Michelangelo, 91 — 90145 Palermo sf K
Tel e fax — 0916859834 g S €
Partita IVA — 02034270815 U‘\\DNV-GL //’
Iscr. C.C.LA.A. PA-322007 Nposme
Wehcite: waann irecfarmazinne it a.mailt infn@irecfarmazinna it nncta rertifieatar iraefarmazinnea@ner it



<

I IRES — Impresa sociale, Ente accreditato cod. AAB903 presso la Regione Siciliana, in attuazione dell’
Avviso 2/2018 per la “Costituzione del catalogo regionale dell'offerta formativa e per la realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento delloccupabilita in Sicilia”

VISTO

- 11 D.D.G. n. 915 del 26/03/2018 avente per oggetto I'approvazione dell’ Avviso pubblico n. 2/2018 per la
costituzione del Catalogo regionale dell’offerta formativa e per la realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento delloccupabilita in Sicilia;

- 11 D.D.G. n. 4228 del 01/08/2014 e s.m.i di aggiornamento dell’Albo Regionale del personale docente e non
docente;

- 11 D.D.G. n. 3270 del 23/07/2018 relativo all’aggiornamento dell’ Albo Regionale del personale docente e non
docente ai sensi dell’art. 5 della L. R. 10/2018;

- IID.D.G. n. 3271 del 23/07/2018 relativo al’Elenco di cui all’art. 5 della L. R. 10/2018;

- II'Vademecum per I'attuazione del PO FSE Sicilia 2014-2020;

- I D.D.G. n. 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell’esperienza professionale e didattica dei
formatori;

- Le previsioni considerate al’Art. 12 del suddetto Avviso 2/2018;

- 11 D.D.G n. 2243 del 30/05/2018 adozione del Catalogo regionale dell’offerta formativa a valere sull’Avviso
pubblico n. 2/2018;

- 11 D.D.G n. 2387 del 05/06/2018 approvazione del Bando di selezione degli allievi partecipanti al Catalogo
regionale dell’offerta formativa a valere sull’ Avviso pubblico n. 2/2018;

- 11 D.D.G n. 2828 del 28/06/2018 approvazione della procedura di selezione del personale esterno;

- 11 D.D.G n. 2425 del 06/06/2018 proroga dei termini previsti dell’articolo 3 del D.D.G. n. 2387 del 05/06/2018
per la candidatura e preiscrizione degli allievi ai bandi di selezione;

- Larticolo 13 della I.R. 24/1976 inecrente il ricorso alla chiamata diretta del personale proveniente dall’Albo dei
Formatori della Regione Sicilia;

- Larticolo 5 della L.R. 10/2018 disposizione in materia di Formazione Professionale;

- 1'"Accordo trilaterale del 23/07/2018 tra Amministrazione regionale, le OO.DD ¢ le OO.SS;

- La conferma delle risorse dell’Assessorato Istruzione ¢ Formazione Professionale in favore del’Ente IRES, per il

COTrsoO
Cod. Ed. Titolo corso ORE Indirizzo sede corsuale PR
CS40 ED3243 Operatore socio assistenziale 744 Vico Bonaf¢ CT
CATANIA
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CONSIDERATO che:

- I’Ente IRES - Impresa Sociale ha la necessita di avvalersi di professionalita e competenze esterne a completamento
di quelle di cui dispone tra il personale in organico ed intende avviare un processo di reclutamento del personale

necessario per 'attuazione delle attivita formative dell’annualita 2018/2019
PUBBLICA

il presente avviso, redatto sulla base delle indicazioni impartite con il richiamato D.D.G. n. 2828, per il
reclutamento dei collaboratori esterni che potranno svolgere i moduli didattici di seguito specificati, nei corsi di
formazione richiamati precedentemente, nell'ambito dell’Avviso 2/2018 per la realizzazione di Percorsi

Formativi di Qualificazione mirati al Rafforzamento dell'Occupabilita in Sicilia.

ART.1 PROCEDURA RISERVATA

Il presente Avviso ¢ riservato PRIORITARIAMENTE al personale docente proveniente dall’Albo di cui
allart.5 della L.R. 10/2018 ¢ dell’art. 14 L.R. del 6 Marzo 1976 - n°24, con specifica esperienza e possesso dei titoli di
adeguata qualificazione, congruenti con il modulo oggetto dell’eventuale incarico. In ossequio a quanto previsto del
comma 2 dello stesso articolo, qualora non si reperissero i profili ricercati allinterno dell’Albo di cui sopra, saranno

prese in considerazione e valutate, IN SUBORDINE, le candidature dei soggetti iscritti nell’elenco di cui al D.D.G.
3271 del 23/07/2018.

ART. 2 -MODALITA’DI PARTECIPAZIONE

II'personale di cui al’ART. 1 dovra manifestare la propria disponibilita all’eventuale incarico attraverso apposita

candidatura (All.: A).
Gli interessati dovranno dichiarare di possedere, alla data di scadenza per la presentazione della domanda, i seguenti

requisiti generali:

* laurea o diploma e/o titoli formativi pertinenti rispetto ai moduli oggetto della candidatura ed esperienza
professionale propria della fascia di riferimento (fascia A, B o C) secondo le indicazioni fornite dal
Vademecum FSE SICILIA 2014-2020;

e diessere cittadino italiano o di uno degli stati membri della Unione Furopea;

e di non essere escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o dispensato
dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

e dinonavere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico;

e diessere occupam/disoccupato.

ART. 3 - POSIZIONI DISPONIBILI

Le posizioni da ricoprire sono le seguenti:

- formatore — tutor livello V,
La figura di formatore — tutor, messa a bando per il corso di Operatore socio assistenziale ED3243, prevede

un impegno contrattuale di 24 ore settimanali.
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ART. 4 PRESENTAZIONE DELLE CANbIDATURE
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['soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre, pena inammissibilita:

® specifica istanza di partecipazione in carta semplice, utilizzando esclusivamente I'Allegato A (in allegato al
presente Bando).

® Scheda di autovalutazione titoli (Allegato B), debitamente compilata e firmata (in allegato al presente

Bando)

e dettagliato curriculum vitae, esclusivamente in formato  Europeo, da cui si evincono tutte le
informazioni necessarie,

* fotocopia firmata del documento d’identita in corso di validita e del codice fiscale.

Per partecipare alla selezione, i candidati interessati dovranno presentare a mano 0 a mezzo servizio
postale, presso la sede del’'TRES — Impresa sociale, viale Michelangelo, 91 90145 - Palermo apposita istanza e
relativa documentazione prevista, sottoscritta ai sensi degli art. 46 ¢ 47 del DPR 445/2000, o via pec all'indirizzo
personaleires@pec.it entro e non oltre le ore 12:00 del 29/11/2019, ma comunque entro sette giorni dalla
pubblicazione dello stesso nel sito https://catalogo.siciliafse1420.it/ come previsto nellart. 1 del
D.D.G. 2828 del 28/06/2018 (punto i): non fara fede il timbro postale.

La stessa dovra, inoltre, contenere i dati anagrafici, i recapiti del candidato, 'autocertificazione dello stato di

occupazione/disoccupazione, il modulo o i moduli del corso per i quali ci si candida e la dichiarazione, sotto
forma di autocertificazione, del possesso dei requisiti previsti. Ogni busta dovra contenere una sola istanza, la
presenza di pit domande di candidature comportera Pinvalidazione automatica di tutte. L’istanza non firmata e
non datata sara considerata nulla e non verra presa in considerazione.

Il presente bando, con i relativi allegati, viene reso pubblico attraverso la pubblicazione sul sito dell'ente al
seguente indirizzo www.iresformazione.it e sulla piattaforma regionale hetps:/ catalogo.siciliafse1420.it/annunci.
L'Ente si riserva di non affidare l'incarico, anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora, a suo
insindacabile giudizio, decida di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o decida di far ricoprire 'incarico a
personale interno all'Ente, che si sia reso nel frattempo disponibile, sempre nel rispetto del raggiungimento degli
obiettivi fissati nella proposta progettuale.

ART. 5 - MODALITA' DI SELEZIONE DELLE CANDIDATURE E CRITERI DI ATTRIBUZIONE
DEI PUNTEGGI

Verra sclezionato, da apposita Commissione all'iopo nominata, il personale in possesso dei requisiti previsti dal
presente bando. La selezione avverra sulla base della valutazione dei titoli certificati dal candidato e ad un colloquio
conoscitivo. Al titoli certificati verranno assegnati i seguenti punteggi espressi in centesimi:

Diploma 3 punti
TITOLI DI STUDIO
N.B. I punteggi attribuiti ai titoli di Laurea triennale 6 punti
studio non sono cumulabili, indicare il
titolo di studio piu alto
Laurea Magistrale 12 punti
Master universitari 3 punti
TITOLI FORMATIVI
Dottorato di ricerca e/0 seconda laurea Dottorato di ricerca 4 punti
Seconda lautrca 5 punti
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Corsi di specializzazione,
Corsi di formazione professionale di
TITOLI FORMATIVI almeno 400 ore, certificazioni coerenti 2
Aggiuntivo con il profilo richicsto per un max di 3 Fino 2 un max di 6 punti
esperienze (per esemplo: lingue straniere,
aformatiche o altre certificazioni. . ..)

FASCIA C 5

DA 0 A4 ANNI

ESPERIENZA
PROFES

SIONALE . FASCIA B 10

coerente con le attivita e 1 moduli DA 549 ANNI

oggetto della candidatura ST

FASCIA A 15

OLTRE 10 ANNI
FASCIAC 5

ESPERIENZA DIDATTICA DA0 A4 ANNI

coerente con le attivita e i moduli

oggetto della candidatura FASCIA B 10

DA 5 A9 ANNI
FASCIA A 15

OLTRE 10 ANNI

Ad ogni candidato, la commissione attribuira un punteggio complessivo per il colloquio espresso in quarantesimi che
verra sommato alla valutazione dei titoli certificati dal candidato (Allegato B): al termine della selezione la

commissione predisporra le graduatorie definitive suddivise per moduli.

I.a selezione sara effettuata il giorno 29/11/2019, alle ore 14:30 presso la sede dell’Ente IRES - Impresa Sociale di
viale Michelangelo, 91 90145 Palermo. 11 giorno 29/11/2019 ¢ da ritenersi quindi come data ufficiale della selezione e
non viene dunque prevista nessuna ulteriore convocazione. La selezione consistera in un colloquio durante il quale
saranno accertate le esperienze didattiche e professionali, la capacita e la ricchezza dell’espressione verbale, le attitudini
relazionali, la disponibilita al lavoro di gruppo. Eventuali modifiche della data, sopra indicata, prevista per la selezione

saranno comunicate ai candidati.
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ART. 6 - ESITO SELEZIONE E CONFERIMENTO INCARICHI

I.a Commissione, sulla base del criteri indicati e la fase dei colloqui, procedera a stilare un elenco per ogni singolo
modulo didattico, che rimarra atto interno ed efficace per tutto il periodo del percorso formativo.

[’Ente procedera all’assegnazione degli incarichi attingendo alla graduatoria di merito per ogni singola materia
e/o profilo.

'assunzione, subordinata all'effettivo finanziamento dei percorsi indicati in premessa ¢ all'effettivo avvio delle
attivita, avverra in conformita a quanto disposto dal D.D.G. 2828 del 28.6.2018, artraverso la stipula di contratti
di lavoro subordinati e/o contratti di prestazione individuale professionale e di altre tipologie previste dalla
vigente normativa, secondo il CCNL della Formazione Professionale e retribuiti con Pimporto lordo previsto dal
suddetto CCNL. L'Ente si riserva di conferire anche incarichi parziali attribuendo parte del monte ore del
modulo per il quale si concorre, e di ripartire il monte ore previsto per i singoli moduli tra piu candidati risultati
idonei. Al termine delle operazioni di selezione, la Commissione procedera a stilare una graduatoria che sara
pubblicata sul sito internet www.iresformazione.it, mediante affissione all'albo presso la sede dell'ente ¢ inoltrata

al’ Amministrazione Regionale. T candidati che avranno superato la sclezione dovranno fornire all'Ente la
documentazione necessaria per la formalizzazione dellincarico secondo le forme contrattuali previste dalla
normativa vigente. Il candidato ¢ tenuto, se richiesto dall’Ente, a documentare nel termine perentorio assegnato,
il possesso di tutti i requisiti e titoli dichiarati. In caso di eventuale discrepanza con quanto dichiarato dal
candidato, quest'ultimo sara escluso dalla procedura. L.a mancata partecipazione, non giustificata, al colloquio sara
considerata quale rinuncia alla sclezione stessa. I'affissione ¢ la relativa pubblicazione sul sito dell'Ente
costituiscono a tutti gli effetti comunicazione agli interessati dell'esito della selezione. Pertanto non sara data
alcuna comunicazione individuale sull’esito della graduatoria. La graduatoria di merito rimarra efficace dalla
data di pubblicazionc ¢ per tutto il periodo del percorso formativo. T candidati ammessi a valutazione, in basc alla
posizione occupata in graduatoria, saranno convocati per l'accettazione dell’incarico sulla base di un calendario
gia predisposto. Il candidato che non si presentera alla convocazione decadra dalla nomina e si procedera allo
scorrimento della graduatoria.

Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni entro il termine perentorio di 5 giorni, naturali e
consecutivi dalla data di pubblicazione della graduatoria. Eventuali comunicazioni ai candidati avverranno tramite

I'indirizzo mail indicato nell’istanza.

[l conferimento degli incarichi ¢ subordinato esclusivamente allapprovazione e finanziamento del percorso
formativo. L'incarico confetito non potra essere in nessun caso riconducibile ad un rapporto di lavoro
dipendente a tempo indeterminato, bensi a tipologie contrattuali di temporaneita funzionali alla realizzazione
dellintervento, in coerenza con le direttive dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale. I’Ente si riserva, inoltre, di non procedere all’affidamento dell’incarico o di revocarlo senza
preavviso o indennita di sorta, per fatti ¢ motivi organizzativi, tecnico operativi ¢ finanziari che impongono la

mancata prosecuzione del percorso di istruzione.

/L
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ART. 7 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI
At sensi del D.gs n.196/03 ¢ s.m.i., i dati personali forniti dai candidati per la partecipazione alla procedura
selettiva saranno raccolti ai fini della selezione stessa. Nella istanza di partecipazione il candidato dovra

esplicitamente manifestare il proprio consenso all’utilizzo dei dati personali da fornire all’ Amministrazione per

la partecipazione alla procedura selettiva.

ART. 8 - PUBBLICAZIONE DEL BANDO

Del presente bando viene dato avviso pubblico mediante:

Trasmissione al CPI di competenza;
Il presente bando, con i relativi allegati, viene reso pubblico attraverso la pubblicazione sul sito dell'ente al seguente

indirizzo www.iresformazione.it e sulla piattaforma regionale https://catalogo.siciliafse1420.it/annunci.

DATA
22/11/2019
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Allegato “A” Istanza di partecipazione - FORMATORE-TUTOR

Il/T.a sottoscritto/a nato/a a il
¢ residente in CAP
Via n. el
Cell. Codice Fiscale ¢-mail
CHIEDE

di parteciparc alle sclezione per il reclutamento di personale docente da impicgare nelle attivitd formative approvate ad IRES ¢
relative ai percorsi formativi previsti nel Bando. In particolare, manifesta Pinteresse alla procedura di selezione per Paffidamento
dellincarico  di formatore  nell’ambito  del  corso  CS ED

sede corsuale provincia per ATTIVITA’ DI

TUTORAGGIO.
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 e s.m.i., sotto la propria responsabilita

DICHIARA

¢ diessere cittadino italiano o di uno degli stati membri del'Unione Europea;
¢ diessere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

e digodere di diritti civili e politici;

e di non essere escluso dell’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o dispensato dallimpiego presso
una Pubblica Amministrazione;

¢ dinon avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico; A0 \“':“13

o diessere nccupat()/ disoccup;lm v Gt B¢

(barrare le voci)

o diessere iscritto all’Albo Regionale del personale docente della Formazione professionale aggiornato con DDG 3270
del 23/07/2018, con la qualifica professionale di formatore livello Vi
o diessere iscritto all’Elenco di cui all’art. 5 della .. R, 10/2018
o diessere in possesso del seguente titolo di studio
pertinente ai moduli oggetto della candidatura;
o diessere in possesso del seguente titolo formativo
pertinente ai moduli oggetto della candidatura;

DICHIARA INOLTRE:

e di essere in possesso di n. anni di comprovata espericnza professionale cocrente con il corso oggetto della
candidatura;

¢ diessere disponibile allimpiego;
* di essere consapevole che gli esiti delle valutazione saranno resi pubblici sia mediante affissione all’albo presso la sede
delPente, sia attraverso il sito internet www.iresformazione.it:

e divoler ricevere ogni eventuale comunicazione allindirizzo indicato nella presente istanza;
e di comunicare tempestivamente ogni modifica o variazione di quanto dichiarato nella presente domanda;

* che i dati riportati nella selezione sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto ¢ di diritto esistenti alla data della
presente;

e che le informazioni indicate nel curriculum vitae allegato sono veritiere e riportate nell’autovalutazione;

e dipossedere i requisiti di cui sopracitato avviso;

e diavere preso visione dell’avviso relativo alla selezione di cui in oggetto, di essere a conoscenza dei requisiti richiésti per
partecipare alla selezione e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste nel medesimo;

e Di autorizzare il trattamento dei dati ai sensi del D.gs n.196/03 e s.m.i.. I dati personali forniti dai candidati per la

partccipazione alla procedura selettiva saranno raccolti ai fini della selezione stessa.
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Siaallegano pertanto i seguenti documenti:
- Curriculum Vitac in formato Europeo, datato ¢ firmato;
- Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita ¢ codice fiscale;
- Autocertificazione ( ALLEGATO B)

LLuogo ¢ Data

Firma Leggibile

(autenticata ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000)

o
L L
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Il sottoscritto

nato a

per la sede formartiva di

non veriticre che sono previste dagli articoli 75 ¢ 76 del D.P.R 28
[ s

Allegato “B” Scheda di autovalutazione titoli

in riferimento al Bando per FORMATORE - TUTOR
consapevole delle sanzioni penali applicabili in caso di dichiarazioni mendaci ¢
/12/2000 n. 445 ¢ per gli effetti dellart. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la

propria personale responsabilita dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli ¢ del relativo punteggio.

Titoh

Riferimento calcolo Punteggio
88

Punteggio massimo

Punteggio attribuito dal

autovalutazione

. " Pl.lﬂtC Y Yi() assegnato post
candidato in L5l asseg I
veritica ente

Titolo di studio:

Diploma scuola superiore = punti 3

coerente con le attivita e i
modnli oggetto della

candidatura

Per anni di servizio tra5¢ 9 = 10 punti
FASCIA A
Per anni di servizio tra 10 ¢ oltre = 15 punti

; 3
Diploma
Titolo di studio: Lanrea | lLaurca triennale = punti 6
triennale (in assenza di 6
lanrea magistrale)
Titolo di studio: Iawrea | Laurea magistrale = punti 12 12
magistrale -
Titolo di formativo: Attestato di superamento di Master
Master Dottorato di ricerca universitario = punti 3. 3
¢/ o seconda lanrea
Titolo Dottore di ricerca = punti 4; 9
Seconda laurea (anche triennale) =
punti 5.
Titolo di formativo: Corsi di specializzazione o attestati di
Noginntivo frequenza corsi di aggiornamento di 6
almeno 100 ore =2 punti ogni corso
per un massimo 3.
ESPERIENZA FASCIA C
PROFESSIONALE Per anoi di servizio tra 0 ¢ 4 = 5 punti
I'ASCIA B
Dis Vi Sere e b Era 0= ; 15
swerente con le attivitd e i Per anni di servizio tra 5 ¢ 9 = 10 punti
' FASCIA A
moduli ogoetto della o o ~ .
. Per anni di servizio tra 10 ¢ oltre = 15 punti
candidatura
ESPERIENZA FASCIA C
DIDATTICA Per anni di servizio tra 0 ¢ 4 = 5 punti
FASCIA B
15

Totale

Totale
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